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SENSI DELL'ART.24, COMMA 35, LETT. A} DELLA LEGGE 240/2010 (CONTRATTO JUNIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 05/H1 -~ ANATOMIA UMANA ~ AREA 05- SCTENZE BRIOLOGICHE -5. 5. D.
BIO 16 ~ANATOMIA UMANA PRESSO IL [DIPARTIMENYO DI MEDICIMA E SCIENZE DELL
INVECCHIAMENTD- - FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA, UNIVERSITA' G. D'ANNUNZIO
CHIETI-PESCARA- INDETTA CON DELISERA DEL CONSIGLIO DI OIPARVIMENTO DEL 12
GENNAIC 2012, BANDO PROT.N. SE/20X2 DEL 13 GENNAIO 2012 PUBBLICATO SULLA G.U. N. 7
DEL 27 GENNAIO-2012 :

VERBALE N. 1
(Seduta Preliminare}.

1l giormo 12 MARZO 2012 alle ore 13;153 si. & riunita in via telematica la
Commissione giudicatrice per la procedura ‘di $élézione per Vassunzione di n.l
Ricercatore con contratto di lavore subordinato a tempo determinato ~ ai $ensi
delt'art.24 - comma 3 - lett. a) L.240/2010 (junior), con regime di impegno. a3 tempo
pieno per il progetto: “Procéssi deganerativi del tessutl mineralizzati del cavo orale ,
impiego di biomateriali e controllo delle interdziani con I ' microrganismi dell’ambiente”
della durata di 3 annl presso il Dipartimento di MEDICINA E SCIENZE
DELLINVECCHIAMENTO, — Settore concorsuale 05/H1 - ANATOMIA UMANA -
S.5.D. BIO 16 (Decreto MIUR 336 del 29/07/2011)- nominata con D.R. n. 407 dell’ 8
marzao 2012 nelle persone di:

Prof. AMELIA CATALDI.
Prof. PIETRO GOBBI
Prof. ROSA ALBA RANA

I ccmggﬁ:nti della Commisslone, tutti presénti, procedono Immediatamente
alla nomina del Presidente nella persona della Prof. AMELIA CATALDI e del
Segretarig, nglla persona della Prof. ROSA ALBA RANA.

La Commissione prende visiane della Delibera di Dipartimento del 12 GENNAIO 2012
di indizione della procedura di selezione, il cui avviso e' $tato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale — IV serie speciale - n. 7 del 27/01/2012 e del D.P.R. 09.05.1994 n. 487.

Quindi, preso ‘atto che, |l Responsablle del procedimento & il Rag. Augusto
Capodicasa, la Commissione prende visiorie dell’elenco dei candidati fornita dalla
Segreteria de! Dipartimento (All. n. 1) e agrurio dei membri dichlara di non avere
relazioni di parentela ed affinita entro il 4% grado Incluso con | candidati (art. 5 comma
2 D.lgs. 07.05.1948 n.1172) e ¢ché non sussistono le cause di astensione di cui agli
art. 51 e 52 c.p.c. e.dichiara Inclere chemnon vi & tra i suol membr Iincompatibilita di
cui all’ art. 51 del codice di procedura civile; ognuno déi membri dichiara anche di nan
avere relazioni di parentela ed affinita entro il -4° grado incluso: cori gli altri commissari
(art.5:comma 2 D, Lgs. 07.05:1948, n,1172).

La Commissiene procede indltre, ai sensi dell’art. 5. di indizione della procedura

di selezione, a predeterminare i criterl per pracedere alla valutazione preliminare dei
candidatl = alla valutazione comparativa, Tali criter saranno consegnati
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immediatamente al responsabile de! procedimento il quale ne assicurera la pubblicita
sul sito WEB dell'Universita. Decorsi i cingue giorni dalta pubblicizzazione di tali crited,
la Commissione potrd nuovamente. riunirsi per il prosiegue del Javori.

La Commiissione, in primo luogo, effettuera la Valutazione preliminate def
candidat]; con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione
scientifica, Ivi compresa la tesi di dottorato, con Ja possibilitd di tener anche conto
delle eventuali lettere di referenza.

La valutazione comparativa del titall dei candidati, & effettuata -analiticamente in
conformita alle disposizion! vigenti sulla, base del seguenti élementi debitamente
documentati:

a) possesso del titolo di détiore di ricerca o equivalente, conseguito In Ttalia o
all'estgro;

b) prestazione di servizi di formazione e ricerca, anche cén rapporto-di {avoro a tempo
determinato, presso istituti pubblici itailant o all'estero;

¢) svolgimento di attivita di ricerca, formalizzate da rapporti istituzianali, presso
soggetti pubblici e privati italiani e stranieri;

d) realizzazione di attivith progettuale relativamente a quel settori scientifico~
disciplinan nel quall & prevista;

g) organizzazione, dirczione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e

internazionali;

f) partecipazione in qualitd di relatore a corigressi e convegni nazionali e
internazionali; ‘ '

g) conseguimanto di premi e riconoscimenti nazionali e internazianalt per attivita di
ricerca.

La valutazione di ciastun eléménto verra effettuata considerando: specificamente 1a
significativith che esso assume in ordine alla. qualita .e ‘quantitd delFattivita di ricerca
svolta dal singolo candidato.

Nell'effettuare la valutazione comparativa -del candidati, -saranno prese in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testl accettati per la pubblicazione
secondo le norme vigenti rionché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su
riviste in formato cartaceo o digitale con )'ésclusione. di note: interne © rapport
dipartimentali. La tesi di doftorato o dei titoli equipoflenti sona: presl in considerazione
anche in assenza delle condizioni di cui at presente:comma.

La commissione gludicatrice effettueca la valiitazione comparativa 'delle pubblicazioni
sulla base dei sequentt criteri:

a) originalitd, Innovativitd e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza- di ciascuna pubblicazione con 1l settore scientifico-disciplinare per il
guale & bandita la procedura, ovvero con tematiche interdisciplinarl ad esso correlate;

<) rilevanza scientifica della collocazione editeriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; )
d) determinazione analitica; anche sulla base di criteri riconosciuti nelia comunita
scientifica di riferimento, dell'apporto indiyiduale del candidato nel caso di
partecipazione del medesimao a lavori in:collaboraziane..

L& commissione giudicatrice altresi valutera la oonsist_gn-za :qo;nplssiva della
produzione scientifica del candidato, Virtensita e la continuita temporale dells stessa,
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fatti salvi | periodl, adeguatamente documentati di allontanamento non volontario
dall'attivita di ricerca, con particofare riferimento alle funzieni genitoriali.

Nell'ambito dei settori scientifico-disciplinad In cui ne & riconosciuto l'uso a fivello
internazionale, la Commissione nel valutare le pubblicazioni potra tenere conto anche
dei seguenti indici, riferiti alla data di stadenza dei termini delle.candidature:

a) numero totale delle citazloni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazione;

c) "impact factor” totale; _

d) "impact factor™ médio per pubblicazione;

e) combinazioni dei precedenti parametri atti a valorizzare I'impatto della produzione
scientifica del candidato (indlce di Hirsch o simill).

In caso di superamiento del limite massimo di pubblicazioni, 1a Commissione
Giudicatrice valutera le stesse seconda [ordine indicato nell'elenco, fino alia
concorrenza del limite stabilito..

la Commisslone -attribuira up puntggglio aj titoli e a ciascuna delle pubblicazioni
presentate dai candiddti, sulla base dei criteri come di seguito stabiliti:

Titoli professionali, accadémici e pubblicazioni purché attinenti all‘attivita da
svolgere. .

Yitoli professianall: fino ad un mgsﬂmg dl punti 20
Per i :

punti 1 per gagni anng o frazlone di anno. supenom & 6 mesi di servizio;
punti 0,5 per periodi fino a & mesi di servizio,

Titoli valutabili:

a) prestazione di servizi di fortnaziond e ricerca, anche con rapporto di lavoro a tempo.

detetminato, presse istituti pubblici italtani o all'estero ~ massinio punti 5

b) svolgimento di attivits di ricerca, formalizzata da rapporti istituzionali, presso
soggetti pubblici & privati italiani e stranieri =~ massimo punti 5

c) realizzazione di attivita progertuale relativamente a quei settorl scientifico-
disciplinari nej quali & prevista - massimo punti 2

d) organizzazione, direzione e coordinamento dl gruppi ‘di ricerca nazionali e
internazionall - massimo punti 2

€) partecipazione In gualita di relatore 2 congressi e convegni nazionali e Internazionali
- massimo punti 3 _

f} conseguimento di preml e riconoscimenti ‘nazionall e internazionali per attivita di
ricerca — massimo punti 3

Titoli accademici: fino ad un massimo dl punti 20
Titoli valutabili:

d) possesso del titolo di dottore di ricerca o equivalerite, conseguito in Italia o
al'astero - massimo punti20
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Pubblicazioni: fino ad un massimo di ti 20 da distribuire

sottoelencate,

a) originalitd, innovativita e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica -
massimo punti:5 ; ,
b) congruenza di ciascuna pubbiicazione con il settore scientifico-disciplinare per il
quale @ bandita la procedura, ovvero con termatiche interdisciplinari ad esso carrelate -
massimo punti 5;
¢} ritevanza scientifica delta collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e suz
diffusione all'interno deila comunita sclentlfica - massimo-punti 5;

d) determinazione andlitica; anche sulla base di criteri ‘rAconosciuti nella
comunita scientifica di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di
partecipazione del medesima a-lavorl.in collaborazione - massimo punti 5

Dopo {a valutazione preliminare dei candidati, la Cornmissione’ precéderd, come
la procedura di selezione prevede, al sensi dell'art: 24, comma 2 lett. €) della Legge
24072010, con una discussicne pubblica sui titoli e le pubblicazioni presentati, ivi
compresa |a tesl dl dottorato, su.argomenti attinenti il progetto di ricerca 2 volta ad
accertare l‘adeguata conoscenza della lingua straniera fiediante ‘traduzione orale di
iin brano.

Al colloguio verranné attribuiti massima 40 punti.

Successivamente la Commissione Individuerd, con' adeguata motivazions,
I"donea delle procedura & formulera una graduatoria di merito composta da non pilr di
tre nominativi,

La Commissione decide quindi di riunirsi it giofno 19 marzo 2012 alle ore
13.00 presso I la Blbjioteca della Sezione di Morfologia Umana del
Dipartimento di Medicina e Scienze defl’ Invecchiamento (Palazzina D 1°
‘Livella — Facoltd di Farmacila) per la valutazione preliminare dei titoli, del
curriculum e della produzione. scientifiea, ivi compresa la tesi «di- dottorato, presentati
dai candidati, e alle ore 14.00 per la discussione puhblica. sui titoli e sulle
pubblicazioni, su argomenti attinenti il progetto. di ricerca @ sull’ accertamento del
livello di conoscenza della lingua straniera ;

Ii presente verbale viene redatta, letto € sottoscrittn con dichiarazione di formale
sottascrizione per via telematica dalla Commissione € trasmesso al Responsabile del
procedimento.

Chieti, li 12 MARZG 2012

LA COMMISSIONE:

Prof. AMELIA CATALD] PRESIDENTE :
Prof. PIETRO GOBBI COMPOMENTE ;%

Prof. ROSA ALBA RANA SEGRETARIO e "
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Allegato n.1
ELENCO DEI CANDIDATI
1) DE COLLI MARIANNA

2) SANCILIO SILVIA




